
 

 
 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลแม่พริก 
เรื่อง  รายงานผลการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลแม่พริก 

(พ.ศ.2566-2570) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
....................................................................................... 

  ด้วยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ มาตรา ๒๕๓ ในการด าเนินงาน ให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สภาท้องถิ่น และผู้บริหารท้องถิ่น เปิดเผยข้อมูลและรายงานผลการด าเนินงานให้
ประชาชนทราบ รวมตลอดทั้งมีกลไกให้ประชาชนในท้องถิ่นมีส่วนร่วมด้วย ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่
กฎหมายบัญญัติ ประกอบกับระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 (๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่
เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่
น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

ดังนั้น เพ่ือให้ปฏิบัติตามเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง  (ฉบับที่ 3)        
พ.ศ. 2561และหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง องค์การบริหารส่วนต าบลแม่พริก จึงประกาศรายงานผลการติดตาม
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลแม่พริก(พ.ศ.2566-2570) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
เพ่ือให้ประชาชนทราบโดยทั่วกัน 

    ประกาศ  ณ  วันที่  27  ธันวาคม  พ.ศ. 2567 

 

 
               (นายอุทัย  ฟูวงศ)์ 

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลแม่พริก 



 
 

รายงานผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น   

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

 

       
  
 
 
 
 
 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
องค์การบริหารส่วนต าบลแม่พริก 
อ าเภอแม่สรวย จังหวัดเชียงราย 



 
ค ำน ำ 

 
 ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   

พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕61 ข้อ 29 ได้ก าหนดให้มีการด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามี
หน้าที่ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้อง
ด าเนินการก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาด าเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและ
เสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี     

 

ดังนั้นเพ่ือให้การติดตามและประเมินผลแผนถูกต้องตามระเบียบดังกล่าวและมีประสิทธิภาพ  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลแม่พริก จึงได้ด าเนินการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7  (ระหว่างเดือน
ตุลาคม 2566  -  กันยายน ๒๕๖7) ขึ้น เพื่อรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามให้นายกองค์การ
บริหารส่วนต าบลแม่พริกได้ทราบ ซึ่งคณะกรรมการฯหวังว่ารายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นฉบับนี้จะเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่พริก สามารถแก้ไข
ปัญหาให้กับประชาชนได้ และประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด   

 
 
 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
         องค์การบริหารส่วนต าบลแม่พริก 
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๑ 

 

ส่วนที ่ ๑ 

บทน ำ 
 

1. ควำมส ำคัญของกำรติดตำมและประเมินผล 
 การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันและมี

จุดมุ่งหมายทีไ่ม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อน าแนวคิดและหลักการติดตาม
และประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น 
พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง สมาชิกสภาท้องถิ่น (อ่ืน ๆ ถ้ามี) สามารถก ากับดูแล ทบทวน พัฒนางาน พัฒนา
ท้องถิ่น ตามแผนงาน/โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่พริก จึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความส าคัญ ดังนี้ 

 1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน/โครงการเพ่ือการพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ต าบลแม่พริก โครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ มีการด าเนินการหรือไม่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ก าหนดไว้
หรือไม่ รวมทั้งงบประมาณในการด าเนินงานคุ้มค่าและมีประสิทธิภาพหรือไม่ 

 2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลแม่พริกตรวจสอบดู
ว่าแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่ก าหนดไว้
หรือไม่อย่างไร 

 3. ผลการด าเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การด าเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการด าเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 

 4. ความส าคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบผลการด าเนินงาน
ตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าด าเนินการได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ ท าให้ทราบและก าหนด
ทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัด เจนที่จะท าให้ทราบถึงจุดแข็ง (strengths) จุดอ่อน 
(weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
โครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ปลัด/รองปลัดองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ผู้บริหารระดับหัวหน้าส านัก/ผู้อ านวยการกอง บุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สภาพพ้ืนที่และผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือน าไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพ้ืนแวดล้อมในสังคม
ภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนต าบลแม่พริก 

  บทสรุปควำมส ำคัญของกำรติดตำมและประเมินผลก็คือ เป็นการไปสู่การวางแผนการ
พัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากท่ีสุด และเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องรีบน าจุดแข็ง
นั้นมาด าเนินการและจะต้องมีความรอบคอบในการด าเนินการขยายโครงการ/งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอ
โอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะด าเนินการ
และมีความพยายามลดสิ่งที่ เป็นปัญหาและอุปสรรคลง เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและคอยแก้ไขปัญหาลงให้ได้ 
ด าเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นเพ่ือรอโอกาส และสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้โอกาสที่เกิดขึ้นนั้นในองค์การบริหารส่วน
ต าบลแม่พริกให้เกิดประโยชน์มากที่สุดเพ่ือด าเนินการขยายแผน/โครงการ/งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและรีบ
ด าเนินการ เพ่ือให้เกิดการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลแมพ่ริกโดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิด
กระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
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2. วัตถุประสงค์ของกำรติดตำมและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน/โครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้วว่าสิ่งใด
ควรด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน/โครงการ หรือระหว่างด าเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น
นั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน/โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่
ไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้ก าหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่พริกซึ่งจะช่วยตอบสนอง
ภารกิจตามอ านาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล 
  2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่ก าหนดไว้ สภาพผลการ
ด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้ก าหนดไว้ 
  3. เพื่อเป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเนินงาน โครงการ  การยกเลิก
โครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจ าเป็นขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่พริก 
  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่พริก 
  5. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่พริกที่จะต้องผลักดันให้การด าเนินการตาม
แผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง ประชาชนในต าบลแม่พริก หรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
  6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความส าเร็จของปฏิบัติงานตามแผนงาน/
โครงการของส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

3. ขั้นตอนกำรติดตำมและประเมินผล 
ขั้นตอนที่ ๑   

แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561  
ข้อ ๒๘  ดังนี้   

ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย  
๑)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวน 3 คน     
๒)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ านวน 2 คน  
๓)  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวน 2 คน  
๔)  หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจ านวน 2 คน       
๕)  ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวน 2 คน  
โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนท าหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอีกหนึ่ง

คนท าหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ   
กรรมการตามข้อ ๒๘ ให้มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับการคัดเลือกอีกได้   

ขั้นตอนที่ ๒    
คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ข้อ ๒๙ (๑) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 
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๓ 

 

ขั้นตอนที่ ๓    
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ด าเนินการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้อ งถิ่น          
พ.ศ. ๒๕๔๘ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ข้อ ๒๙ (๒) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

  ขั้นตอนที่ ๔ 
คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จาก

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้ บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่น
ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕48 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ข้อ 29 (๓)   

ขั้นตอนที่ ๕    
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนา

ท้องถิ่น  พร้อมกันประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายใน
สิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่
น้อยกว่าสามสิบวัน  โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย      
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ข้อ 30 (5)   
 
 
 
 
 

 
 
   
     

 
 
 

   
 
 
  

 
 
 
 
 
 

แผนผังขั้นตอนกำรด ำเนินกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำ 

ผู้บริหำรท้องถิ่นเสนอต่อสภำท้องถิ่นคณะกรรมกำร
พัฒนำท้องถิ่น 

       ประกำศผลกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำให้ประชำชนในท้องถิ่นทรำบในที่
เปิดเผยภำยในสิบห้ำวันนับแต่วันที่ ผู้บริหำรท้องถิ่นเสนอผลกำรติดตำมและประเมินผล
ดังกล่ำวและต้องปิดประกำศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่ำสำมสิบวัน โดยอย่ำงน้อยปีละหน่ึงครั้ง
ภำยในเดือนธันวำคมของทุกปี 

คณะกรรมกำร
ติดตำมและ
ประเมินผล

แผนพัฒนำท้องถิ่น 

รำยงำนผลและเสนอควำมเห็น ซ่ึงได้จำกกำรติดตำมและ
ประเมินผลแผนพัฒนำต่อผู้บริหำรท้องถิ่น 

ด ำเนินกำรติดตำมและ 
ประเมินผลแผนพัฒนำท้องถิ่น 

ก ำหนดแนวทำง วิธีกำรในกำรติดตำมและประเมินผล
แผนพัฒนำ 

 

ผู้บริหำรท้องถิ่น 
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๔ 

 

4. เครื่องมือและแนวทำงในกำรติดตำมและประเมินผล 
 ๑. ใช้รายงานจากระบบสารสนเทศเพ่ือการวางแผนและประเมินผลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ระบบ 
e-plan) 

๒. ใช้การสังเกต (observations) เพ่ือดูว่าอะไรก าลังเกิดขึ้นในท้องถิ่น มีการบันทึก การสังเกต แนวทางใน
การสังเกต และก าหนดการด าเนินการสังเกต แบ่งเป็น  

๒.๑ การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชนต าบลแม่พริก หรือตัวบุคคล มีกิจกรรม ร่วมกัน  

๒.๒ การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง  
(Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้างและความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียใน
องค์การบริหารส่วนต าบลแม่พริก  

๓. ใช้แบบส ารวจความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงาน ตามคู่มือการติดตามและประเมินผลการจัดท าและ
แปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ส าหรับรายโครงการและเมื่อสิ้นปีงบประมาณ ดังนี้ 

- แบบท่ี ๑  แบบช่วยก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ของท้องถิ่นโดยตนเอง  
- แบบท่ี ๒  แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
- แบบท่ี ๓/๑  แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์  
- แบบท่ี ๓/๒  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม  
๔. การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ ใช้ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๓/    

ว ๒๙๓๑ ลงวันที่ ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๒  
๕. คู่มือการติดตามและประเมินผลการจัดท าและแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(โดยกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นร่วมกับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์) 

5. ประโยชน์ของกำรติดตำมและประเมินผล 
5.1 ท าให้ทราบผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่พริก มีการเปรียบเทียบผลที่เกิดจากการ

ด าเนินงานตามโครงการกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ 
5.2 ท าให้ทราบถึงความพึงพอใจของประชาชนทั่วไปและผู้ที่เกี่ยวข้องต่อการพัฒนาและด าเนินกิจการ

สาธารณะขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่พริก 
5.3 ท าให้ทราบถึงปัญหาอุปสรรค และข้อเสนอแนะในการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่พริก 
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ส่วนที่ 2  

การติดตามและประเมินผล 

 ยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ เชื่ อมโยงกลุ่ มจั งหวัด              

กลุ่มอาเซียน+6 และ GMS 
1.1 พัฒนาโครงการสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ให้ได้มาตรฐาน 
1.2 พัฒนาแหล่งน้ าและระบบบริหารจัดการน้ าเพ่ือส่งเสริมผลผลิตทางด้านการเกษตร 
1.3 พัฒนาการบริหารจัดการโครงสร้างพ้ืนฐานรองรับการเจริญเติบโตของท้องถิ่น เพ่ือเชื่อมโยงกลุ่ม

จังหวัด กลุ่มอาเซียน+6 และ GMS 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
2.1 ส่งเสริมและพัฒนาการเกษตรตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
2.2 ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพและเพ่ิมศักยภาพผลิตภัณฑ์ท้องถิ่น 
2.3 ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยว 
2.4 ส่งเสริม อนุรักษ์ และเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาการศึกษาและสาธารณสุข 
3.1 แนวทางการพัฒนาส่งเสริมและพัฒนาการศึกษาทั้งในระบบ นอกระบบ และการศึกษาตาม

อัธยาศัย 
ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาคุณภาพชีวิตและการป้องกันบรรเทาสาธารณภัย 
4.1 การรักษาความสงบเรียบร้อยเพ่ือความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
4.2 แนวทางการพัฒนาป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
4.3 ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด อบายมุข และปัญหาแรงงานต่างด้าว 
4.4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส 
ยุทธศาสตร์ที่ 5  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้สมบูรณ์และยั่งยืน 
5.1 ส่งเสริมและพัฒนาการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
5.2 ส่งเสริมและพัฒนาการควบคุม ป้องกัน แก้ไขปัญหาขยะและน้ าเสีย มลภาวะ 
ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 
6.1 พัฒนาศักยภาพบุคลากรท้องถิ่น 
6.2 แนวทางการพัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
6.3 แนวทางการพัฒนาส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นของทุกภาคส่วน 
6.4 แนวทางการพัฒนาปรับปรุงเครื่องมือเครื่องใช้และเทคโนโลยี 
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2.1 แบบติดตามแผนพัฒนาฯ 
2.1.1 แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) และการแก้ไข การเพิ่มเติม การเปลี่ยนแปลง ในช่วง ปี 2567 
 
ยุทธศาสตร์ที่1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์เชื่อมโยงกลุ่มจังหวัด กลุ่มอาเซียน+6 
และ GMS 
 

ที ่ โครงการ งบประมาณ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ 

1 
โครงการปรับปรุงระบบประปา 
และปรับปรุงระบบไฟฟ้า ประปา
หมู่บ้าน บ้านโฮ่ง หมู่ที่ 10 

180,000.00    

2 
โครงการก่อสร้างถนน คสล.  
หมู่ที่ 12  

240,000.00    

3 
โครงการปรับปรุงอาคารเรียน ศพด.
อบต.แม่พริก 2 

200,000.00    

4 
โครงการปรับปรุงถนนหนอง
สาธารณะ 

150,000.00    

5 ขุดลอกล าเหมือง/ฝายในพ้ืนที่ 200,000.00    

6 โครงการก่อสร้าง คสล. หมู่ที่ 6  180,000.00    

7 
โครงการปรับปรุงสระกักเก็บน้ าเพื่อ
ใช้ในการเกษตร หมู่ที่ 4 

180,000.00    

8 
โครงการก่อสร้างถนน คสล.  
หมู่ที่ 5  

210,000.00    

9 
โครงการก่อสร้างอาคารศูนย์
ประสานงานป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย อบต.แม่พริก 

145,000.00    

10 
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก บ้านปางกลาง หมู่ที่ 4 

90,000.00    

11 
โครงการก่อสร้างฝายน้ าล้น คสล.
และเรียงหินป้องกันตลิ่งบ้านแม่
พริก หมู่ที่ 1 

260,000.00    

12 

โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า
คอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านทุ่งฟ้าผ่า 
หมู่ที่ 7 
 
 

240,000.00    
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ที ่ โครงการ งบประมาณ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ 

13 
โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า
คอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านหัวทุ่ง  
หมู่ที่ 2 

240,000.00  

  
 
 
 

14 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ าคอนกรีต
เสรมิเหล็ก บ้านหัวริน หมู่ที่ 8 240,000.00    

15 
โครงการก่อสร้างโรงจอดรถ  
อบต.แม่พริก 

100,000.00    

16 
โครงการขุดลอกร่องระบายน้ าและ
วางท่อระบายน้ า คสล. บ้านปาง
อ้อย หมู่ที่ 9 

240,000.00    

17 โครงการก่อสร้างถังกักเก็บน้ าประปา
หมู่บ้าน บ้านหัวริน หมู่ที่ 8 

470,000.00    

18 
โครงการเจาะบ่อบาดาลบ้านโฮ่ง 
หมู่ที่ 10 

450,000.00    

19 
โครงการซ่อมแซมถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก บ้านทุ่งฟ้าผ่า หมู่ที่ 7 

84,000.00    

20 
โครงการปูกระเบื้องแกรนิตโต้
อาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (ศพด. 
แม่พริก 1) 

140,000.00    

 
ยุทธศาสตร์ที ่2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว  

ที ่ โครงการ งบประมาณ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ 

1 
โครงการพัฒนาและส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวของต าบลแม่พริก 

20,000.00     

2 โครงการส่งเสริมอาชีพแก่ประชาชน 150,000.00     

3 
ก่อสร้างปรับปรุงสถานที่ท่องเที่ยวเชิง
นิเวศก์และการอนุรักษ์ 

30,000.00     

4 
โครงการปล่อยพันธุ์ปลาเพ่ือการสร้าง
แหล่งอาหารในวันส าคัญต่าง ๆ 

10,000.00     

5 
โครงการส่งเสริมปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงหรือโครงการพระราชด าริฯ 

50,000.00  
  

6 
โครงการหล่อเทียนพรรษาและ
ประเพณีเข้าพรรษา 

60,000.00  
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ที ่ โครงการ งบประมาณ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ 

7 
โครงการจัดงานศาลสมเด็จพระ
นเรศวรมหาราช 

210,000.00  
  

8 
กิจกรรมสรงน้ าพระธาตุและประเพณี
ตานก๋วยสลากภัตต์ 

50,000.00 
 

  
9 โครงการประกอบรัฐพิธี 30,000.00    

 
ยุทธศาสตร์ที ่3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาและสาธารณสุข 

ที ่ โครงการ งบประมาณ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ 

1 
ค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนกิจกรรม
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

30,000.00    

2 
โครงการวันวิชาการของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

20,000.00    

3 
โครงการป้องกัน ควบคุม ยับยั้งโรค
ไข้เลือดออก 

120,000.00    

4 
โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติด 

150,000.00    

5 
อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน
ภายใต้โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข 

260,000.00    

6 
การส่งเสริมและแก้ไขปัญหายาเสพ
ติด 

300,000.00    

7 เงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวัน 3,200,000.00    
8 โครงการวันเด็กแห่งชาติ 30,000.00    

9 

โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย
จากโรคพิษสุนัขบ้า ตามปณิธาน
ศาสตราจารย์ ดร. สมเด็จพระเจ้า
น้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวัลย
ลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรี
สวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 
 

50,000.00    

10 
โครงการความร่วมมือการรณรงค์
ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าฯ 

100,000.00    

11 เงินอุดหนุนค่าอาหารเสริม (นม) 1,500,000.00    
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ที ่ โครงการ งบประมาณ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ 

12 
โครงการอบรมการจัดท าแผนจัด
ประสบการณ์ส าหรับเด็กก่อนวัย
เรียน 

10,000.00    

13 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา (ค่ากิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน, ค่าชุดนักเรียน, ค่า
อุปกรณ์การเรียน, ค่าหนังสือเรียน) 

300,000.00    

14 
โครงการสนับสนุนการพัฒนาครู
ผู้ดูแลเด็กและผู้ดูแลเด็ก 

50,000.00    

 
 
ยุทธศาสตร์ที ่4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการพัฒนาคุณภาพชีวิตและการป้องกันบรรเทาสาธารณภัย  

ที ่ โครงการ งบประมาณ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ 

1 
โครงการพัฒนากิจการอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) 

150,000.00    

2 
โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุบน
ถนน 

25,000.00    

3 
โครงการส่งเสริมการป้องกันภัยและ
บรรเทาสาธารณภัย 
 

20,000.00    

4 เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 12,765,600.00    
5 เบี้ยยังชีพความพิการ 2,829,600.00    
6 เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 200,000.00    
7 อุดหนุนศูนย์ ศป.ปส.อ าเภอแม่สรวย 10,000.00    
8 อุดหนุนโครงการแม่สรวยสัมพันธ์ 20,000.00    

9 
โครงการการส่งเสริมให้ความรู้ด้าน
การป้องกันภัยและบรรเทาสาธารณ
ภัย ศพด. 

50,000.00   
 

10 
จัดตั้งหน่วยบริการประชาชนต าบล
แม่พริก 

300,000.00    

11 
โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกัน
ภัยฝ่ายพลเรือน (หลักสูตรจัดตั้ง/
หลักสูตรทบทวน) 

100,000.00    
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ที ่ โครงการ งบประมาณ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ 

12 
โครงการป้องกัน ควบคุม ยับยั้ง
ปัญหา ไฟป่าและหมอกควันและฝุ่น
ละออง ขนาดเล็ก (PM 2.5) 

250,000.00    

13 
โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทาง
ถนน 

50,000.00    

14 โครงการจัดงานวันท้องถิ่นไทย 20,000.00    

15 
โครงการส่งเสริมสนับสนุนกลุ่ม
ผู้สูงอายุ 

30,000.00    

16 
โครงการส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตผู้พิการและผู้ด้อยโอกาสต่างๆ 

20,000.00    

17 โครงการส่งเสริมการรักการอ่าน 20,000.00   
 

18 
โครงการส่งเสริมสิทธิ เสรีภาพ และ
ความเท่าเทียมทางเพศ 

25,000.00    

19 
โครงการส่งเสริมความรู้กฎหมาย
ทัว่ไปแก่ประชาชน 

30,000.00    

20 
สนับสนุนการเสริมสร้างความเข้มแข็ง
ของประชาชนหรือชุมชน 
 

500,000.00    

21 
โครงการเพิ่มประสิทธิภาพศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชนของ อปท. 

35,000.00    

22 
โครงการปรับปรุงที่อยู่อาศัยแก่ผู้
ยากไร้ ผู้ด้อยโอกาส ผู้ยากจน 

50,000.00    

23 
โครงการการส่งเสริมและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด 

200,000.00    

24 
โครงการสนับสนุนส่งเสริมกิจกรรม
กลุ่ม อปพร. 

50,000.00    

25 
โครงการสนับสนุนศูนย์สาธารณสุข
มูลฐานและกิจกรรมของ อสม. 

195,000.00    

26 โครงการอบรมกลุ่มพัฒนาสตรี 30,000.00   
 

27 
โครงการฝึกอบรมชุดอาสาสมัครจิต
อาสาภัยพิบัติประจ าองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

50,000.00   
 

28 โครงการเยี่ยมบ้านผู้สูงอายุ 20,000.00    
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ที ่ โครงการ งบประมาณ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ 
29 โครงการครอบครัวสัมพันธ์ 100,000.00    

30 
โครงการส่งเสริมกลุ่มอาชีพหรือ
วิสาหกิจชุมชนเพื่อการพัฒนารายได้
แก่ประชาชน 

150,000.00   
 

31 
โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ
ผู้ป่วยเอดส์ 

30,000.00    

32 
โครงการอบรมและพัฒนาศักยภาพ
อาสาสมัครดูแลผู้สูงอายุที่บ้าน 
(อผส.) 

25,000.00   

33 
โครงการจัดการแข่งขันกีฬาต้านยา
เสพติด 

50,000.00   

34 
โครงการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตประชาชนต าบลแม่พริก 

50,000.00    

35 
สมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ
ต าบลแม่พริก 

200,000.00    

36 โครงการแข่งขันกีฬา 200,000.00    
37 ปรับปรุงบ้านผู้ด้อยโอกาส/ผู้ยากไร้ 2,000,000.00    
38 กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 10,000.00    

39 
โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ
ผู้สูงอายุต าบลแม่พริก 

50,000.00    

40 โครงการอบรมเยาวชน 100,000.00    

41 
โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
ประชาชนต าบลแม่พริก 

50,000.00   
 

42 
โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาการ
ตั้งครรภ์ไม่พร้อมในวัยรุ่น 

30,000.00    

43 
โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ
กลุ่มพัฒนาสตรีต าบลแม่พริก 

30,000.00    

44 โครงการประชาคมหมู่บ้าน/ต าบล 20,000.00    

45 
โครงการส่งเสริมการขับเคลื่อนแผน
ชุมชนแบบบูรณาการเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่น 

20,000.00    
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้
สมบูรณ์และยั่งยืน  

ที ่ โครงการ งบประมาณ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ 

1 
โครงการส่งเสริมความรู้และวิธีการ
บริหารจัดการขยะในชุมชน 

40,000    

2 โครงการรณรงค์ส่งเสริมการคัด แยกขยะ 50,000.00  
  

3 
โครงการส่งเสริมการท าปุ๋ยหมักจากเศษ
วัสดุ / เศษอาหาร 

30,000.00 
 

  
4 โครงการปลูกหญ้าแฝก 5,000.00    

5 
โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชด าริฯ (ฐาน
ทรัพยากรท้องถิ่น) 

200,000.00 
  

 

6 
โครงการรณรงค์การใช้ถุงผ้าลดภาวะโลก
ร้อน 

20,000.00 
 

  

7 
โครงการส่งเสริมการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาไฟป่าและหมอกควัน 

250,000.00 
 

  

8 
โครงการจัดท าแนวกันไฟป่าต าบลแม่
พริก 

100,000.00 
 

 9 โครงการอาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์โลก 25,000.00    
10 โครงการปลูกป่าเพ่ือพ้ืนที่สีเขียว 25,000.00    
11 โครงการธนาคารน้ าใต้ดิน 50,000.00    

 
ยุทธศาสตร์ที ่6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาด้านการบ้านเมืองการบริหาร  
 

ที ่ โครงการ งบประมาณ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ 

1 
โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยและ
การมีส่วนร่วมทางการเมือง 

50,000.00 
 

  

2 
การเพ่ิมศักยภาพหรือพัฒนา
ศักยภาพผู้บริหาร พนักงานและ
ลูกจ้าง อบต.แม่พริก 

200,000.00 

 

  

3 
กิจกรรมการส่งเสริมการป้องกันการ
ทุจริตคอรัปชั่น 

100,000.00 
 

  

4 
โครงการฝึกอบรมเพ่ือรองรับการ
จัดเก็บภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้างฯ 

20,000.00    



  

รายงานผลการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 ๑๓ 

 

ที ่ โครงการ งบประมาณ ด าเนินการ ไม่ด าเนินการ 

5 
โครงการเสริมสร้างความปรองดอง
สันติสุขสมานฉันท์และปกป้องเทิดทูล
สถาบันฯ 

50,000.00  

  

6 
กิจกรรมเสริมสร้างความปรองดอง
สมานฉันท์ 

80,000.00 
 

  

7 
โครงการส่งเสริม/สนับสนุนการ
ปฏิบัติงานด้านควบคุมตรวจสอบ
ภายใน วิเคราะห์ความเสี่ยงฯ 

30,000.00 

 

  

8 
การจัดท าแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน 

250,000.00 
  

9 
โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บ
รายได้ อบต.แม่พริก 

4,000.00 
  

10 
โครงการสนับสนุน ส่งเสริมตาม
แผนการป้องกันการทุจริต 

150,000.00 
 

  
11 กิจกรรมปกป้องเทิดทูนสถาบันฯ 100,000.00    

12 
กิจกรรมส่งเสริมการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดี หรือการพัฒนาคุณภาพ
การให้บริการแก่ประชาชน 

100,000.00 

 
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2.2 ตารางสรุปผลการด าเนนิการโครงการ/กิจกรรม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ตาม แผนพัฒนาท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร ์
โครงการทั้งหมด ได้ด าเนินการ 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ไม่ได้ด าเนินการ 
หมายเหตุ 

จ านวน
โครงการ 

ร้อยละ 
จ านวน
โครงการ 

ร้อยละ 
จ านวน
โครงการ 

ร้อย
ละ 

จ านวน
โครงการ 

ร้อยละ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  20 
 

18.02 
 

19 
 

17.12 
 

- 
 

- 
 

1 
 

0.90 
 

 
 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิ

สติกส์เชื่อมโยงกลุ่มจังหวัด กลุ่มอาเซียน+6 
และ GMS 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 9 

 
8.11 

 
7 
 

6.31 
 

- 
 

- 
 

2 
 

1.80 
 

 
 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการทอ่งเที่ยว 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  14 
 

12.61 
 

13 
 

11.71 
 

- 
 

- 
 

1 
 

0.90 
 

 
 การพัฒนาการศึกษาและสาธารณสุข 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 45 
 

40.54 
 

39 
 

35.14 
 

- 
 

- 
 

6 
 

5.41 
 

 
 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและการปอ้งกัน

บรรเทาสาธารณภยั 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 11 

 
9.91 

 
9 
 

8.11 
 

- 
 

- 
 

2 
 

1.80 
 

 
 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อมให้สมบูรณ์และยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 12 

 
10.81 

 
11 

 
8.11 

 
- 
 

- 
 

1 
 

2.70 
 

 
 การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 

รวม 111 100.00 98 88.29 - - 13 11.71 100.00 
  
จากตารางสรุปผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
หรือเปลี่ยนแปลง ในช่วงปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 มีโครงการในแผนทั้งหมด จ านวน 111 โครงการ 

 ได้ด าเนินการ จ านวน 98 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 88.29 
 อยู่ระหว่างด าเนินการ จ านวน - โครงการ คิดเป็นร้อยละ - 
 ไม่ได้ด าเนินการ จ านวน 13 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 11.71 
 ยุทธศาสตร์ที่ได้ด าเนินการมากที่สุด คือ ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและการป้องกันบรรเทา 

สาธารณภัย จ านวนร้อยละ 35.14 
 ยุทธศาสตร์ที่ได้ด าเนินการในล าดับต่อมา คือ ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบ         

โลจิสติกส์เชื่อมโยงกลุ่มจังหวัด กลุ่มอาเซียน+6 และ GMS  จ านวนร้อยละ 17.12  
 และยุทธศาสตร์ที่ได้ด าเนินการน้อยที่สุด คือ ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาการศึกษาและสาธารณสุข 

จ านวนร้อยละ 11.71  
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ข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
องค์การบริหารส่วนต าบลแม่พริก 

 
จากที่คณะกรรมการติดตามได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบล

แม่พริก ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 มีข้อเสนอแนะดังนี้    
 ปัญหา 

(๑)  โครงสร้างพื้นฐานในต าบลต้องมีการพัฒนา อาทิ ไฟฟ้าส่องสว่างไม่เพียงพอและมีบางพ้ืนที่มี
การช ารุดของอุปกรณ ์ถนนและโครงการบางส่วนยังไม่สามารถด าเนินการได้ครบทุกหมู่บ้าน เนื่องจากปัญหาการ
ขอใช้พ้ืนที่ 

(2)  การประมาณโครงการยังมีความคลาดเคลื่อนในส่วนของงบประมาณ เพ่ือให้เกิดผลส าเร็จ
ควรประมาณการโครงการถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลางท้องถิ่น  

 (3)  ยังมีโครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาเป็นภาพรวม ไม่ได้ระบุจุด ท าให้ไม่สามารถน าโครงการ
ไปจัดท างบประมาณได ้

 (4)  ด้านงบประมาณท่ีมีจ ากัด 
 
ข้อเสนอแนะ  
(๑)  ควรให้มีการติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างให้หมู่บ้านให้พอเพียง เพ่ือให้การสัญจรไปมาได้สะดวกและ

ปลอดภัย 
(๒)  ควรให้มีด าเนินการซ่อมแซม ปรับปรุง หรือก่อสร้างถนนในหมู่บ้านให้สามารถสัญจรไป-มา

ได้สะดวกและปลอดภัย 
(3)  การพิจารณาโครงการที่บรรจุเข้าในแผนพัฒนาท้องถิ่นต้องเป็นตามความต้องการของ

ประชาชนอย่างแท้จริง เพ่ือให้การด าเนินการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ เช่น โครงการก่อสร้างพ้ืนฐานมีจ านวน
โครงการที่เยอะเกินไปและบางโครงการไม่สามารถด าเนินการได้ 

(4)  การติดตามและประเมินผลควรมีการส ารวจความพึงพอใจของประชาชนในพ้ืนที่เป็นประจ า
ทุกปี เพ่ือจะได้จัดบริการสาธารณะให้ตรงกับความต้องการของประชาชนมากท่ีสุด 

(5)  โครงการเร่งด่วนหรือโครงการที่เกิดจากภัยพิบัติธรรมชาติต้องได้รับการพิจารณาอย่าง
เร่งด่วนโดยเป็นไปตามอ านาจหน้าที่ 

 
 

********************************** 


