
รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
(ตั้งแต่ 1 ตุลาคม 2566 – 30 กันยายน 2567) 

องค์การบริหารส่วนต าบลแม่พริก อ าเภอแม่สรวย จังหวัดเชียงราย 
 

โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินการแต่ละโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา 

1. ด้านการสรรหา 
1.1 การบรรจุและแต่งตั้งพนักงานส่วนต าบล 

รายงานต าแหน่งว่างให้ ก.จังหวัด ทราบและให้
เป็นผู้สรรหาโดยขอใช้บัญชีจากกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น 

ไม่ใช้งบประมาณ รายงานเมื่อวันที่ 
13 กุมภาพันธ์ 2567 

 
ปัญหา/อุปสรรค 
- มีการประชาสัมพันธ์รับโอน แต่ไม่มีผู้ประสงค์มาติดต่อขอโอยย้าย 

ข้อเสนอแนะ 
- ประชาสัมพันธ์รับโอนหลาย ๆ ช่องทาง เช่น ทางเว็บไซต์ ทางกลุ่มไลน์เจ้าหน้าที่ ฯลฯ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินการแต่ละโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา 

2. ด้านการพัฒนา 
2.1 การส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้
ความสามารถในการปฏิบัติงาน 

องค์การบริหารส่วนต าบลแม่พริก มีการจัดส่ง
บุคลากรเข้ารับการอบรมกับหน่วยงานอ่ืนและจัด
อบรมเองภายในหน่วยงาน  

ตามข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีแต่ละกอง 

1 ตุลาคม 2566 –  
30 กันยายน 2567 

 
2.2 การประเมินความพึงพอใจของบุคลากร องค์การบริหารส่วนต าบลแม่พริก มีการประเมิน

ความพึงพอใจของบุคลากร พร้อมทั้งติดตามและ
น าผลความพึงพอใจของพนักงานมาพัฒนางาน
ต่อไป 

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ตุลาคม 2566 –  
30 กันยายน 2567 

 

 
ปัญหา/อุปสรรค 
- ไม่มี 

ข้อเสนอแนะ 
- จัดอบรมเองภายในหน่วยงาน ท าแผ่นผับหรือสื่อข้อมูลความรู้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินการแต่ละโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา 

3. ด้านการธ ารง รักษาไว้และแรงจูงใจ 
3.1 ยกย่องพนักงานส่วนต าบลผู้มีผลการ
ประเมินการปฏิบัติงานดีเด่น 

- นายนัฐวุฒิ ดวงวัง 
เป็นผู้มีผลการประเมินดีเด่นแลได้รับคะแนนสูง
ที่สุดในการประเมินการปฏิบัติงาน ประจ าปี 
2567 

ไม่ใช่งบประมาณ 1 ตุลาคม 2566 –  
30 กันยายน 2567 

 

3.2 สวัสดิการและผลตอบแทนที่องค์การบริหาร
ส่วนต าบลแม่พริกสนับสนุนให้บุคลากร  

 

องค์การบริหารส่วนต าบลแม่พริก ไดจ้ัดสวัสดิการ
ต่าง ๆ ให้แต่บุคลกรในสังกัดตามสิทธิ์และ
ระเบียบที่กฎหมายก าหนด ได้แก่  
- ส วั ส ดิ ก า ร พ นั ก ง า น ส่ ว น ต า บ ล 

ลูกจ้างประจ า ได้แก่ ค่าศึกษาบุตร ค่า
เช่าบ้าน ค่ารักษาพยาบาล การเดินทาง
ไ ป ร า ช ก า ร  บ า เ ห น็ จ บ า น า ญ 
เครื่องราชอิสริยาภรณ์ ฯลฯ สิทธิของ
พนักงานจ้าง ได้แก่ สิทธิประกันสังคม 
กองทุนเงินทดแทนการเดินทาง ไป
ราชการ การปฏิบัติงานนอกเวลาท างาน 
ฯลฯ 
(ภายใต้ระเบียบหนังสือสั่งการต่าง ๆ 
และกฎหมายที่เก่ียวข้อง) 

ตามข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีแต่ละกอง 

1 ตุลาคม 2566 –  
30 กันยายน 2567 

 

 
 
 
 



โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินการแต่ละโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา 

3.3 สร้างความสัมพันธ์และความผูกพันภายใน
องค์กร โดยจะสร้าง 2 ด้าน คือ 
    (1)  สร้ างบรรยากาศในการท าง านทาง
กายภาพให้ดี น่าท างาน 
    (2) สร้างความรู้สึกดีทางด้านจิตใจให้ เกิน
ขึ้นกับบุคลากรและสร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่าง
ผู้บริหารกับบุคลากรทุกระดับและระหว่าง
บุคลากรด้วยกันเอง 

องค์การบริหารส่วนต าบลแม่พริก ได้ด าเนินการ
จัดท าโครงการกิจกรรม 5 ส. ซึ่งถือเป็นกิจกรรม
พ้ืนฐานที่ทุกคนจะร่วมกันสร้างบรรยากาศทาง
กายภาพให้น่ าท างานรวมถึง เป็นการสร้ า ง
ความสัมพันธ์ที่ดีต่อกันด้วย 
- จัดกิจกรรมรดน้ าด าหัวภายในหน่วยงาน 
- จดักิจกรรมเลี้ยงส่ง เลี้ยงตอนรับ

พนักงานในองค์กร 

ไม่ใช่งบประมาณ 1 ตุลาคม 2566 –  
30 กันยายน 2567 

 

3.4 การท าแผนความก้าวหน้าในสายอาชีพ มีการประชาสัมพันธ์แผนเส้นทางความก้าวหน้า
ในสายอาชีพให้บุคลากรในองค์กรทราบ 

ไม่ใช่งบประมาณ 1 ตุลาคม 2566 –  
30 กันยายน 2567 

 
3.5 การบันทึก แก้ไขและปรับปรุงขอ้มูลบุคลากร
ในระบบศูนย์บริการข้อมูลบุคลากรท้องถิ่น
แห่งชาติ (LHR) 

ข้อมูลบุคลากรในระบบศูนย์บริ การข้อมูล
บุคลากรท้องถิ่นแห่งชาติ (LHR) ถูกต้อง ครบถ้วน
และเป็นปัจจุบัน 

ไม่ใช่งบประมาณ 1 ตุลาคม 2566 –  
30 กันยายน 2567 

 
 
ปัญหา/อุปสรรค 
- ไม่มี 

ข้อเสนอแนะ 
- ไม่มี 

 
 



โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินการแต่ละโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา 

4. ด้านคุณธรรม จริยธรรมและวินัยข้าราชการ 
4.1 ประกาศนโยบายมาตรฐานคุณธร รม 
จริยธรรมของพนักงานส่วนต าบลและพนักงาน
จ้าง 

ประชาสัมพันธ์ ให้พนักงานส่วนต าบลและ
พนักงานจ้างทราบและยึดถือปฏิบัติ 

ไม่ใช่งบประมาณ 1 ตุลาคม 2566 –  
30 กันยายน 2567 

 

4.2 โครงการพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพ
บุคลากรขององค์ กรปกครองส่ วนท้ องถิ่ น 
ประจ าปีงบประมาณ 2567 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลแม่พริก ได้จัดท า
โครงการพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพบุคลากร
ขององค์กรปกครองส่ วนท้องถิ่น  ประจ าปี
งบประมาณ 2567 แก่คณะผู้บริหาร สมาชิก
สภา พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง โดย
ได้รับเกียรติจากคุณสุวรรณีย์ ฉลองวสุธันย์ นัก
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นช านาญการ ท้องถิ่น
อ าเภอแม่สรวย เป็นวิทยากรบรรยาย ณ ห้อง
ประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลแม่พริก 

16,150 บาท 25 กันยายน 2567 
 

 
ปัญหา/อุปสรรค 
- ไม่มี 

ข้อเสนอแนะ 
- ไม่มี 

 






